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Vastuuhenkilot:
Ninni Korkalo
Puheenjohtaja

1. Sopimuksen tarkoitus

Rovaniemen kaupungin
sivistyslautakunta

Vastuuhenkil6:
Antti Lassila
sivistyslautakunnan esittelija

Talla sopimuksella sovitaan valtuuston hyvaksymien maararahojen
puitteissa Piste Kollektiiville (rekisterdintinimi Monitaideyhdistys Piste
ry) annettavasta avustuksesta ja sen ehdoista ajalle 1.1. - 31.12.2023.
Monitaideyhdistys Piste ry:n toiminnasta vastaa Monitaideyhdistys

Piste ry:n hallitus.

2. Annettavan avustuksen mééira ja maksaminen

Toiminta-avustuksen arvo vuonna 2023 on 13.000 euroa.

Kyseinen toiminta-avustus maksetaan Monitaideyhdistys Piste ry:n
tilille ilman aiheetonta viivytysta sen jalkeen, kun sopimus on tullut
voimaan. Myonnetyn avustuksen avulla Monitaideyhdistys Piste ry luo
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pohjaa yhdistyksen toiminnalle ja sen kehittamiselle. Avustus on
ratkaisevassa asemassa yhdistyksen hankkiessa muuta rahoitusta.

Sopimuksen voimaantulosta on sovittu kohdassa 8.
3. Avustusehdot

3.1 Yleiset avustusehdot

Vapaa-ajan palvelualue kuuluu osana sivistyksen toimialaan.
Kulttuuripalvelujen avustusten antamisesta ja niihin liittyvista
tavoitteista, taloudellisista resursseista, seurannasta ja arvioinneista
paattaa sivistyslautakunta.

Monitaideyhdistys Piste ry tayttaa sivistyslautakunnan hyvaksymat
yleiset kriteerit toiminta-avustuksen saamiselle.

3.2 Erityiset avustusehdot

Monitaideyhdistys Piste ry on hyvaksynyt vuoden 2023
toimintasuunnitelman, joka liitetaan osaksi tata sopimusta (liite 1).
Toimintasuunnitelma huomioidaan toiminta-avustuksen
myOntamisessa, joten toimintasuunnitelman muutokset kesken
toimintakauden on toimitettava tiedoksi avustuksen antajalle.
Olennaiset muutokset toimintasuunnitelmaan on hyvaksytettava
avustuksen antajalle.

Liitteessa nro 2 kuvataan Monitaideyhdistys Piste ry:n toiminnan
sisalto ja sen yhteiskunnallinen vaikuttavuus. Avustuksen saamiseksi
Monitaideyhdistys Piste ry sitoutuu kaikin tavoin edistamaan ja
toteuttamaan liitteessa 2 kuvattua toimintaa seka tayttamaan
jaljempana tassa sopimuksessa sille asetetut tavoitteet.

Monitaideyhdistys Piste ry:lle asetetut tavoitteet:

Palveluja kohdennetaan eri-ikaisille rovaniemelaisille vaestoryhmille,
painotuksen ollessa kulttuurisessa katveessa tai muutoin
kulttuuritarjonnan ulkopuolelle jaavat kuntalaiset tai ryhmat.
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Avustuksella Monitaideyhdistys Piste osaltaan tuottaa kohderyhmille
suunnattuja, osallisuutta edistavia ja vuorovaikutuksellisia esityksia 10
kappaletta, tapahtumia 5 kappaletta, taidekasvatuspalveluita ja
tyOpajoja 3-5 kappaletta, kaupunkiteoksia, nayttelyita ja muita
palveluja 2-5. Yhteensa eri toimintoja toteutetaan vuoden aikana
20-25 kappaletta. Raportti kuvaa Monitaideyhdistys Pisteen kaikkea
toimintaa Rovaniemella.

Seurattavia ja raportoitavia asioita ovat

esitysten, tapahtumien ja muiden palveluiden maara

verkostotoimintaan osallistuvien kumppaneiden maara

eri kohderyhmien huomioinnin kuvaus ja maara

laadullinen kuvaus toiminnan vaikuttavuudesta

3.3 Rikosrekisteriotteet

Avustuksen saaja tyonantajana noudattaa lasten kanssa
tyoskentelevien rikostaustan selvittamisesta annettua lakia
(504,/2002).

Avustuksen saaja sitoutuu mahdollisena vapaaehtoistehtavan
jarjestajana pyytamaan vapaaehtoiselta lasten kanssa toimivien
vapaaehtoisten rikostaustan selvittamisesta annetun lain (148 /2014) 6
§:ssa tarkoitetun suostumuksen ja kayttamaan samaisen lain 5 §:ssa
tarkoitettua oikeuttaan pyytaa rikosrekisteriote vapaaehtoisesta.

Mikali vapaaehtoinen ei pyydettaessa anna tarkoitettua suostumusta,
ei avustuksen saaja saa ottaa kyseista vapaaehtoista laissa
tarkoitettuun tehtavaan.

4. Asiakasmaksut

Asiakasmaksuista paattaa Monitaideyhdistys Piste.
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5. Seuranta ja raportointi

Avustuksen ehtojen toteutumista, laatua ja tavoitteiden toteutumista
arvioidaan seurannan ja raportoinnin yhteydessa.

Sovittu tavoitetaso arvioidaan sopimuskaudesta kaksi kertaa vuodessa
alla mainitulla tavalla.

Ensimmainen arviointi ja raportointi tehdaan 30.4.2023 mennessa.
Tallgin tavoitteiden arvioinnissa voidaan huomioida edellisen
tilikauden tilasto ja tilinpaatds, jos sopijapuolella on ollut toimintaa ko.
tilikauden aikana. Lisaksi on toimitettava tulosennuste vuodelle 2023.

Toinen arviointi ja raportointi tehdaan 30.9.2023 mennessa, jolloin

raportoidaan toiminnasta ja tavoitteiden saavuttamisesta ajalla 1.1 -
31.8.2023. Syksyn raportoinnin yhteydessa toimitetaan toiminta- ja
tulosennuste loppuvuodesta 2023.

Rovaniemen kaupungin sivistyslautakunta voi milloin tahansa
sopimuskauden aikana tarvittaessa pyytaa toiminnasta tilannearvion,
joka on toimitettava kolmen viikon kuluessa pyynnon esittamisesta.

Seurannan ja raportin perusteella osapuolet neuvottelevat tarvittaessa
sopimuksen toteuttamisesta.

6. Toiminnan muutokset

Monitaideyhdistys Piste ry on velvollinen informoimaan ajoissa
tulevista rakenteellisista tai muista muutoksista, jotka oleellisesti
vaikuttavat sopimuksen toteuttamiseen.

7. Avustuksen takaisinperinta
Avustus voidaan peria kokonaan tai osittain takaisin, jos:

1) avustuksen saaja on antanut virheellista tai harhaanjohtavaa tietoa,
tai jattanyt antamatta sellaista olennaista tietoa, jolla on ollut tai olisi
voinut olla merkitysta avustuksen myontamiseen.

2) avustuksen saaja sopimuskauden aikana antaa virheellista tai
harhaanjohtavaa tietoa, tai jattaa antamatta sellaista olennaista tietoa,
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jonka vuoksi avustuksen antaja saa perustellusti virheellisen
kasityksen avustuksen saajan toiminnasta.

3) jos avustuksen saaja tyonantajana rikkoo kohdassa 3.3 sovittuja
velvollisuuksia tyontekijan rikostaustan selvittamisesta ja tehtavaan
valitsemisesta.

4) jos avustuksen saaja vapaaehtoistehtavan jarjestajana rikkoo
kohdassa 3.3 sovittuja velvollisuuksia vapaaehtoisen rikostaustan
selvittamisesta ja tehtavaan valitsemisesta.

5) jos avustuksen saaja kayttaa saamaansa avustusta muuhun kuin
tassa sopimuksessa sovittuun tarkoitukseen.

6) jos toimintasuunnitelmasta ja asetetuista tavoitteista poiketaan
olennaisesti ilman avustuksen myontajan kirjallista hyvaksymista.

8. Sopimuksen voimaantulo ja padttaminen

Tama sopimus tulee voimaan heti, kun osapuolet ovat sen
allekirjoittaneet ja sivistyslautakunnan paatos on saanut lainvoiman.
Tarvittaessa sivistyslautakunta voi laittaa paatoksen taytantoon ennen
sen lainvoimaisuutta.

Sopimus on voimassa 31.12.2023 saakka.

Sopimus voidaan toisen osapuolen toimesta purkaa paattymaan
valittémasti, mikali toinen osapuoli rikkoo sopimusta olennaisesti, eika
korjaa rikkomista 2 viikon kuluessa kirjallisen purkuvaroituksen
saamisesta. Mikali on ilmeista, ettei toinen osapuoli pysty korjaamaan
sopimusrikkomusta, voidaan purku suorittaa ilman purkuvaroitusta
valittomasti.

Mikali sopimus puretaan siita syysta, ettei avustuksen saaja ole
tayttanyt velvoitteitaan ja tavoitteitaan avustuksen saamiselle, on
avustuksen saajan palautettava kokonaisuudessaan saamansa avustus
korkolain mukaisine viivastyskorkoineen Rovaniemen kaupungille.

9. Sovellettava laki ja erimielisyydet
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Tahan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia. Kaikki tasta
sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet pyritaan ensisijaisesti
ratkaisemaan osapuolten valisilla neuvotteluilla. Mikali erimielisyyksia
ei saada neuvotteluteitse sovittua, erimielisyydet ratkaistaan Lapin
karajaoikeudessa.

10. Tietosuojalauseke

Talla lomakkeella kerataan henkilotietoja sopimuksen kasittelya
varten. Tietoja kaytetaan vain sopimuksen kasittelyyn, eika tietoja
luovuteta muuhun tarkoitukseen.

Henkil6tietojen kasittelyn perusteena on tietosuojalain (1050,/2018) 4 §
1. kohta. Lisaa tietoa Rovaniemen kaupungin vapaa-ajan palveluiden
tietosuojaselosteesta.
https://www.rovaniemi.fi/loader.aspx?id=71cfa196-4f7a-4aab-b91f-09653f
97404f

Tata sopimusta on laadittu kaksi samansanaista kappaletta, yksi
kummallekin sopijapuolelle.

Sopimus on kasitelty sivistyslautakunnassa 15.12.2022

Monitaideyhdistys Piste ry:n hallituksen kokouksessa __.__.202_

Péiviys ___/___.20_

Allekirjoitukset:

Rovaniemen kaupunki Monitaideyhdistys Piste ry
Antti Lassila Ninni Korkalo
sivistyslautakunnan esittelija puheenjohtaja
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Liite 1: Toimintasuunnitelma vuodelle 2023
Liite 2: Toiminnan kuvaus
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ROVANIEMI 7 jjte 2: Toiminnan kuvaus 2023
Palvelun sisalto Yhteiskunnallinen
vaikuttavuus
Monitaideyhdistys Rovaniemelainen Piste Yhteiskunnallista

Pisteen palvelut

Kollektiivi (Monitaideyhdistys
Piste ry) tuottaa esityksia ja
tapahtumia seka toteuttaa
taidekasvatusta ja yhteisollisia
taidehankkeita. Vuonna 2007
perustetun yhdistyksen 21
jasenta ovat eri alojen
ammattitaiteilijoita ja
taidekasvattajia.

vaikuttavuutta edistetaan
monipuolisesti taiteen keinoin.
Piste edistaa taiteen alueellista
elinvoimaisuutta seka taiteen
kokemisen ja taiteeseen
osallistumisen tasa-arvoa.
Hyvinvointivaikutusten ja
-tavoitteiden asettaminen on
tarkea osa kollektiivin
vaikuttavuustyota, jota
toteutetaan paaosin
yhteiskehittamisen keinoin.

Kohderyhma

Rovaniemen kaupungin
kuntalaiset, painopiste erityista
tukea vaativissa asiakkaissa.
Toimintaa kehitetdan lasten ja
nuorten lisiksi aikuisille ja
ikaihmisille.

Erityinen kohderyhma on
kulttuurisessa katveessa elavat,
joihin kuuluvat mm.
kehitysvammaiset ja ikdihmiset,
seka ihmiset, jotka eivat
hakeudu tyypillisiin
taidepalveluihin. Kohderyhmia
tavoitetaan yhteistydssa
kaupungin kanssa.

Yhteisollisyyden ja osallisuuden
edistaminen seka
syrjaytymisen ehkaisy taiteen
keinoin on keskeinen tavoite
kaikkien kohderyhmien
toiminnassa.
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Onnistuminen Pisteen toiminnalle asetetut Pisteen toiminnan
tavoitteet saavutetaan. onnistumista mitataan
toiminta-avustussopimuksessa

Pisteen toiminta on Rovaniemen | Sovittujen mittareiden avulla.
kaupungin kulttuuriohjelman
mukaista. Toiminnassa
yllapidetaan vahintaan nykyista
laatutasoa seka painotetaan
onnistunutta
sidosryhmayhteistyota eri
kumppaneiden kanssa.
Kiinnitetaan erityista huomiota
Pisteen palveluiden
saatavuuteen ja
saavutettavuuteen Rovaniemen
kaupungin alueella.
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1 Piste Kollektiivi lyhyesti

Piste on taidealan ammattilaisten monitaiteinen kollektiivi, jolla on infohimo tehda
taidetta vuorovaikutuksessa ympdroivan yhteisén kanssa ja sen osana. Pisteen arvot
ovat rehellisyys, rohkeus ja lempeys.

Piste tuottaa etenkin esittdvan- ja mediataiteen teoksia. Useissa teoksissa korostuu
fyysinen ja visuaalinen iimaisu. Teokset suunnitellaan kontekstisidonnaisesti ja
kohderyhmd& tunnistaen. Kollektiivin esitykset ja tfapahtumat kokoavat vuosittain
keskimd&drin 3000 katsojaa 60 esitykseen ja 5-10 ensiesitykseen Rovaniemelld, Lapin
maakunnassa sekd eri puolilla Suomea ja Eurooppaa.

Pisteell& on vuokralla oma esitys- ja harjoitustila, Sipolal1-taidehalli. Se soveltuu
taiteen ammattilaisten esityksiin — sirkus mukaan lukien — ja tapahtumiin.
Sipola11:een mahtuu 50 hengen yleisd. Pisteen toimisto on Rovaniemen
keskustassa.

Piste kehittad erittdin aktiivisesti faidealan ammattikdyténtdié ja taidekasvatuksen
menetelmid.

Vuonna 2023 Piste tydllistéd yhden paatoimisen hankevastaavan ja talousvastaavan
sekd kolme osa-aikaista taiteilija-tuottajaa. Kehitt@mistoimissa, hankkeissa ja Pisteen
muissa monipuolisissa tehtdvissé tydskentelevét ammattitaiteilijat, taidekasvattajat
ja suunnittelijat. Tavoitteena vuodelle 2023 on noin 8 henkilétyévuotta. Yhteensd
Pisteessd tydskentelee vuosittain I&dhes 30 eri henkildd. Sen toimintaa rahoittavat
muun muassa Taiteen edist@miskeskus ja Rovaniemen kaupunki. Toiminnan
taloudellinen mittakaava ylittdd 400 000 euroa.

Piste on perustettu vuonna 2007. Sen kotipaikka on Rovaniemi, mutta j@senistéd
asuu eri puolilla Suomea.

2 Piste organisaationa

Piste on yleishyddyllinen yhdistys, jonka perimmdisend tarkoituksena on edistéd ja
kehittédd taidetoimintaaq, toimia aktiivisena eri taidemuotojen tekijdnd, edistad
taidetoiminnan avulla terveytté ja hyvinvointia sekd uudistaa ja kehittéd ihmisten
kdasitystd taiteista ja monitaiteisuudesta. Kaiken toiminnan tulee edesauttaa ndiden
tarkoitusten toteutumista.

Pisteessd tydskentelee kaksi vakituista tydntekijad, minkd liséksi se tyollistad seka
iGsentaitelijoitaan ettéd muita taidealan freelancereita. Pisteen organisaatiomalli on



luotu yll&pitdmadn tallaista, jatkuvasti elavad tydyhteisdd. Taloushallinnon laatuun ja

reiluun tydantajuuteen on aina kiinnitetty huomiota.

2.1 Organisaatiomalli

Piste organisaationa muodostuu strategisesta johdosta vastaavasta hallituksesta,
operatiivisesta johdosta vastaavasta toiminnanjohtotiimistd, taiteellisesti johtavasta
produktiotiimistd sekd talous- ja viestintatiimeistd. Lisdksi tiimejé voidaan perustaa
tarpeen mukaan suunnittelemaan ja toteuttamaan tehtévid tai kollegiaalisen tuen
jakamiseksi.

Pisteelld hallituksen tarkein rooli on strateginen johtaminen. Tdma vastaa
yhdistyksen kollektiivista luonnetta: hallituksellq, ja sité kautta j@senistélld on suurin
valta yhdistyksen toiminnan suuntaamisessa. Operatiivisessa toiminnassa
hallituksen johtamisrooli on pienempi. Tarkeintd siind on tydntekijdiden ja tiimien
tukeminen tyénantajan roolissa.

Operatiivisen toiminnan vastuualueet on jaettu tiimeille. Tiimit koostuvat tiimin
koollekutsujasta, joka on tiimin yhteyshenkilé hallituksen suuntaan. Tiimien tyétapoja
ovat esimerkiksi tiivis tilannekatsaus ja tyénjako, pidempi suunnittelu- tai
tyéstékokous sekd nopeat puhelinpalaverit.

Pa&datdksentekoa tehd@dn hallituksessa ja tiimeissd, kukin oman vastuualueensa
mukaisesti.

2.2 Kollektiivin jGdsenyys

Pisteelld on 21 jGsentd, jotka kaikki ovat ammattitaiteilijoita, tuottajia tai
taidekasvattajia nykysirkuksen, tanssin, teatterin, nukketeatterin, musiikin,
kuvataiteen, valotaiteen, mediataiteen ja soveltavan taiteen aloilta. Lahivuosina Piste
toivoo saavansa jdsenhakemuksia yhdistyksen toiminnoissa tutuiksi tulleilta,
nuoremman sukupolven taideammattilaisilta.

Pisteen taiteilijoita yhdisté&d kokeileva tekeminen yhdessd. Pisteldisille kollektiivisuus
tarkoittaa voimien yhdistGmistd ja rinnalla kulkemista yhteisten tavoitteiden
saavuttamiseksi.

Piste Kollektiivin vuosina 2023-2025 tarjoamat mahdollisuudet vapaan
kent@n taideammattilaisille

1) Tyéllistyminen - Piste toimii tydnantajana ja tarjoaa tydsuhteita vapaille taiteilijoille.
Sen tyokulttuuri on terve.



2) Asiantuntijoiden yhteiséllinen taiteilijakollektiivi - Piste kulkee rinnalla, kannustaa ja
haastaa omien vahvuuksien 1&ytdmiseen laajentuvalla SideBySide-menetelmdallé.

3) Teosten terdvéittdminen, muotoilu ja oman tekijyyden ja teosten profiilin
ldytadminen - Piste tukee taiteilijoita ja tydryhmid viestinndssa, ja visuaalisissa
materiaaleissa sekd j@rjiestdd jGsenistdn tarpeista nousevia koulutuksia.

4) Sipola11-taidehallin kdyttd esitystuotantoon ja harjoitteluun - Piste tarjoaa
asianmukaisen ammattitaiteen tilan tdsmallisesti j@senistdn ja taideammattilaisten
tarpeisiin.

5) Saddanndlliset ja ennustettavat esitys-, kiertue- ja tydskentelymahdollisuudet - Piste
suunnittelee strategiansa ja kumppanuutensa pitkdjénteisesti ja tasapuolisesti
jGsentensd kansainvdlistymistd tukien.

2.3 Talous

Resurssien j@rjest@miseen ja talouden tarkkaan hoitamiseen on Pisteessd haluttu
panostaa sen perustamisesta ldhtien. Seuraavien kolmen vuoden aikana tavoitteena
on vakiinnuttaa se noin 400 000-500 000 euron mittaluokkaan. Tdma tarkoittaa
6,5-9 henkilétyévuotta.

Pisteen taloudelliset tavoitteet palvelevat taiteen tekemisen ammattimaisuuttaq,
teosten elinkaaren mielekkyytté ja taiteen laatua ja saavutettavuutta.

Piste on ollut vuoden 2022 alusta lahtien Taiteen edist@miskeskuksen kolmivuotisen
tuen piirissa ja pyrkii nostamaan toiminta-avustuksensa vahitellen 90 000 euroon.
Monivuotinen ennakoitava rahoitus on keskeisté toiminnan kestdavyyden ja
henkildstén jaksamisen kannalta. Myds Rovaniemen kaupungin avustussopimusta
pyritddn I&hivuosina nostamaan ensin 20 000 euroon ja mydhemmin 25 000 euroon.
Avustussopimus on mahdollistanut aiempaa huomattavasti tavoitteellisemman
kumppanuuden kaupungin kanssa sekd toiminnan varhaisemman suunnittelun.

Vuosina 2021-2022 Piste toteutti useita suuria soveltavan taiteen hankkeita, joissa
osaltaan pyrittiin vakiinnuttamaan toimivia rakenteita ja kumppanuuksia.
Jatkossakin Pisteen hanketoiminta ja hakemukset suunnitellaan riittévén suuriksi,
pitkdkestoisiksi ja taidetoiminnan rakenteellista kestavyyttd edesauttaviksi.

Vuodelle 2023 on haettu ja haetaan rahoitusta muun muassa soveltavan ja
yhteiséllisen taiteen hankkeille ja yhdistyksen oman toiminnan kehittdmiseen.
Tavoitteena on vakiinnuttaa taidealan tyépaikkoja ja taiteellisen osaamisen asemaa
yhteiskunnassa.



Piste ei kuitenkaan voi olla riippuvainen ainoastaan julkisesta tuesta. Kollekfiivi pyrkii
palauttamaan taidetoiminnan tuottojen osuuden merkittévaksi, kuten se oli ennen
koronapandemiaa. Tuolloin taiteen esittémisen tuotot, taidekasvatuksen
osallistumismaksut ja hankekumppanien rahoitusosuudet muodostivat noin puolet
Pisteen tuloista. Lahivuosina tavoite on t&téa maltillisempi 30 %, sillé suuri
prosentuaalinen osuus johtui osin julkisen tuen pienuudesta.

Pisteen kulurakenne on tyypillinen vapaan taiteen kentdlle. Henkildstékulut
muodostavat noin 70% kaikista kuluista. Piste korottaa kaikkia palkkojaan 1,5%:lla
vuonna 2023. Muita merkittavid kuluja ovat ostopalvelut ja tilavuokrat. Kulurakenne
on taiteen tekemisen kannalta ollut jo pitk&&n mielekds: panostus on osaavissa
tekijdissd, ja muuten toimitaan erittdin resurssiviisaasti. Hallinnolliset kulut perattiin
tarkoin vuonna 2022, ja rakenteellista sadstdéd onkin endd 16ydettéviss@ ainoastaan
matkustuskdytdntdjen yhdenmukaistamisesta. Piste varautuu myés mahdollisiin
yleisen taloudellisen tilanteen mukaisiin korotuksiin tilavuokrissa.

Piste nosti tavoitteensa mukaisesti henkilétydvuosien maérdn noin kuuteen vuonna
2022. Henkiléresurssien kasvattamisella pyritéan varmistamaan kollektiivin
toiminnan jatkuvuus kaikilla tasoilla: teosten elinkaaren pidentdmisessd,
tuotannollisen tyén mahdollistamisessa, yhteistdiden solmimisessaq, sisdisten
kaytantdjen ja osaamisen kehittémisessd ja taidealojen kokonaisvaltaisen
tyéskentelykulttuurin parantamisessa.

Pisteen oman rahaliikenteen rinnalla sen toimintaa edesauttavat tyéryhmien ja
yksittdisten taiteilijoiden omat apurahat, talkootyd sekd kumppanien henkildkunnan
tyépanos.

Pisteelld ei ole talla hetkelld omaa pddomaa. Yleishyddyllisen ja voittoa
tavoittelemattoman yhdistyksen on vaikeaa kasvattaa omaa péddomaa, joka
kuitenkin foimisi turvaa tuovana puskurina niukkoina aikoina tai poikkeustilanteissa.
Yhdistyksen kokonaan omistama osakeyhtié voisi toteuttaa elinkeinotoimintaa ja
toimia kilpailluilla aloilla. Monet Pisteen toiminnoista olisivat tuotteistettavissa
maksullisiksi taidepalveluiksi. Yritystoiminta lisdisi taiteen tekijdiden tydllistymistd ja
saattaisi mahdollistaa yhdistykselle oman p&d&doman kertymistd. Piste jatkaa toimia
yhdistyksen omistaman osakeyhtion perustamiseksi. Tavoitteena on saada yritys
muodollisesti perustetuksi vuoden 2023 aikana.

Pisteelle palkattiin 2022 vuoden alusta talousvastaava, mikd on entisestédn
sujuvoittanut taloushallinnon kayt&ntéjd sekd parantanut ajantasaisen
taloustilanteen seuraamista ja tulevan ennakointia. Talousvastaava hoitaa palkkojen
maksun, myynti- ja ostolaskut, seuraa sekd Pisteen kokonaiskdyttétaloutta ettd
hankkeiden taloutta ja osallistuu hakemusten talousarvioiden valmisteluun.



Taloustiimi jatkaa yhdessé talousvastaavan kanssa Pisteen talousasioiden
hoitamisen kehittdmistd. Yhdistyksessa otettiin vuonna 2022 kéayttédn
tilintarkastajan ohjeistuksen mukainen taloussddnto, jonka pohjalta toimia jatketaan
myos vuonna 2023.

Pisteen tilitoimistona toimii Tilitori Oy, jonka kanssa molemminpuolisesti oppien on
luotu katevd jariestelma yleishyddyllisen yhdistyksen taloushallintoon. Kirjanpidossa
on kaytdssd Procountor-ohjelmisto. Vuonna 2021 aloitettua yhteisty6td HT- ja JHT-
filintarkastaja Antero Hyvdrisen kanssa hallinnon kdytdantojen kehittdmiseksi
jatketaan vuonna 2023.

Tuotot

Lipputulot

11%

Esitysten tuotot
10,0%
Osallistumismaksut
0,5%
Tilankdyttomaksut
0,5%

Taiteen asiantuntijuus
0,8%

Yleisavustukset Roi kpki
2,4%

Yleisavustukset Taike
18,5%

100 000,00 €

Kerho- ja kurssituet
0,2%

Kohdeavustukset julkinen
33,9%

Rahoitusosuudet hankkeissa
26,7%

Kohdeavustukset yksityinen
51%




Lipputulot

Esitysten tuotot
Harrastusmaksut
Osallistumismaksut
Tilankdyttémaksut

6 200,00 €
54 000,00 €
0,00 €

2 500,00 €

2600,00 €

Taiteen asiantuntijuus 4150,00 €
Tapahtumien tuotot | 0,00 €
Kurssimaksut | 0,00 €
Koulutusten tuotot | 7200,00 €

Kohdeavustukset julkinen 183 500,00 €
Kohdeavustukset yksityinen 27 500,00 €
Rahoitusosuudet hankkeissa 144 525,00 €
Muut tuotot | 0,00 €
Saadut avustukset ja tuet | 0,00 €
Kerho- ja kurssituet || 7 040,00 €
Muut tuotot | 0,00 €
Yleisavustukset Taike 700 000,00 €
Yleisavustukset Roi kpki 13 000,00 €
Jasenmaksut | 770000 €
0,00 € 50 000,00 € 100 000,00 € 150 000,00 € 200 000,00 €

Kulut

Muut liikekulut

2,2%

Hallintopalvelut

1.2%

Matkakulut

7,0%

Atk-laite ja ohjelmakulut
0,9%

Toimitilakulut

56%

Vapaaehtoiset henkilosivukulut
0,6%

Materiaalit ja palvelut
9,1%

Henkiléstokulut
71.7%




Kulut

385¢

Henkilostokulut

Materiaalit ja palvelut 48 760,00 €
Vapaaehtoiset henkilosivuk... 3 475,00 €
Toimitilakulut 30125,00 €

Ajoneuvokulut 2 200,00 €
Atk-laite ja ohjelmakulut 4950,00 €
Kone- ja kalustokulut | 1 500,00 €
Matkakulut 37 895,00 €
Edustuskulut | 600,00 €
Markkinointikulut | 1 800,00 €
Hallintopalvelut 6 370,00 €
Muut hallintokulut || 2 580,00 €
Muut liikekulut 1191500 €

0,00 € 100 000,00 € 200 000,00 € 300 000,00 €

2.4 Jasenyydet ja kumppanuudet

Piste on Teatterikeskuksen, Sirkuksen Tiedotuskeskuksen ja Suomen
Nuorisosirkusliiton jasen. Kollektiivin taiteilijat ja taideammattilaiset osallistuvat
useilla foorumeilla oman alansa valtakunnalliseen ja kansainvdliseen keskusteluun ja
vaikuttamiseen sekd kulttuuripolitiikkaan.

Piste on verkostoitunut hyvin muihin pohjoisiin ja valtakunnallisiin taiteen tekijdihin,
taideorganisaatioihin ja luovien alojen toimijoihin sekd Lapin kuntiin. Sen vakiintuneita
kumppaneita taidealalla ovat Kiertéva Lastenkulttuurikeskus Kattila, Rasa
Collectiven kannatusyhdistys, Kallo Collective ja Taiteilijayhdistys Hiljaisuus. Vuoden
2023 aikana Pisteelld on uusia esittavan taiteen yhteistydkumppaneita eri puolilta
Suomea ja kehityshanke Sirkuksen ja tanssin tiedotuskeskuksen kanssa. Uusien
kumppanuuksien hankkiminen ja kaytdnndnldheiset taidealaa kehittévat
yhteishankkeet hyddyttavat yksittdisid Pisteen taiteilijoita kiertuemahdollisuuksilla ja
taiteellisilla suunnittelu- ja asiantuntijatoill@.

Piste jatkaa ja laajentaa yhteistyétadn Lapin kaupunkien ja kuntien kanssa.
Vuoropuhelu ja yhteiskehittédminen Rovaniemen kaupungin kulttuurituottajien kanssa
on aktiivista.

Sisdlléllisté kehittymistd tukevat yhteydet taiteen tekijdiden valillé sekd suhteessa
yleiséihin. Piste satsaa siihen, ettd taiteilijoille tarjotaan verkostoitumisen ja
kohtaamisen tilaisuuksia oman taiteenlajinsa parissa sekd taiteenlaijit ylittavasti.



3 Pisteen strategiset painopisteet tuleville vuosille

Vuosina 2023—2025 Pisteen toiminnassa on kolme erityisté painopistettd. Ne
ohjaavat ja suuntaavat kaikkea toimintaa ja tekemisté kollektiivin yhteisten asioiden
hoidossa ja fuotantojen suunnittelussa.

3.1 Monimuotoisemman taiteilijuuden muotoilu 2020-luvulle

Pisteen tavoitteena on parantaa taiteellisen tydn jatkuvuutta ja ammattitaiteen
tyéllistévyyttd. Taiteilijuuden ja taidetydn tulee huomioida paremmin moninaiset
eldmantilanteet ja perheet.

Taideammattilaisten tyd Suomessa on nykyisin moninaista. Perinteisen taiteen
tekemisen liséksi tydhon sisdltyy Pisteenkin taiteilijoilla usein pedagogista tai
yhteiséllistd tydskentelyd sekd tuottamis- ja viestint@vastuuta. Tydhon voi sisaltyéd
hyvin kdyténnallisié ja maanldheisi@ tehtévid, mutta myds erityistd asiantuntijuutta ja
vaativaa soveltamista vaativia tehtévid. Hyvassd tapauksessa monipuoliset tehtavét
tukevat toisiaan, ja tekevét tydstd kiinnostavalla tavalla vaihtelevaa. Huonosti
i@rjestettyind@ ne voivat uuvuttaa tai tuhota keskittymisen olennaiseen.

Piste tarkastelee toiminnassaan taidealan hiljaisia oletuksia. T&h&an kuuluu
kriittinenkin omien tfoimintatapojen, viestinndn ja osaamisen arviointi. Taidealojen
rakenteista kaytavadn keskusteluun Piste osallistuu tuomalla akfiivisesti esille
tervettd tydkulttuuria, inhimillisié ldhestymistapoja ja ennakoinnin térkeyttd.

Jokaisen taidealan ammattilaisen vahvuudet ja intohimot ovat erilaisia. On tarke&d
tunnistaa itselle ja omaan tilanteeseen sopiva hyva tulevaisuus. Piste pyrkii
tukemaan j@sentaiteilijoitaan tunnistamaan itselleen mieluisan tyétavan seka
tukemaan sen saavuttamisessa muun muassa tarjoamalla kollegiaalista tfukea ja
yllapitdmalld SideBySide-ryhmid. Vuonna 2023 keskitytddn erityisesti 16ytadmdaan
kestavid tapoja tuottamiseen ja teosviestintadn.

Pisteen taiteellinen toiminta ja hankkeet suunnitellaan taiteilijaldhtdisesti. Niissa
pyrit&dn rakentamaan yhté tuotantoa suurempia kokonaisuuksia ja useamman
vuoden jatkumoita. Tdmda parantaa myds rahoituksen ennakoitavuutta. Koko
yhteisén osaamista lisGtddn muun muassa koulutuksin ja vierailuin.

Monimuotoisuuden huomioiminen ja terve tydkulttuuri rohkaisee alan uusia tekijéita.
Toimenpiteitd ovat mentorointi, matalalla kynnykselld ja kokeilevastikin tydllistdminen.
Yhdenvertaisuus- ja monimuotoisuustoimien muotoilussa hyddynnet&dn
kokemusasiantuntijuutta.



3.2 Taidealan tyén arvostuksen lisGdminen

Pisteen ndkemys on, ett& moninaisten yleisdjen huomiointi nostaa myos taidealan
tyén arvostusta ja tuo taiteilijopiden osaamiselle ndkyvyyttd. Pisteen
taideammattilaiset ymmartévét yleisétyon laajasti. Se kattaa Pisteelld
tavanomaisemman yleisétyon lisdksi kouluyhteistydt - kuten muun muassa mittavan,
alueellisesti vaikuttavan Taidevaunu-hankkeen, neuvolayhteistydn, teosten viennin
ihmisten arkeen ja kulttuurin katvealueilla oleville, seké soveltavan taiteen ja
yhteisétaiteen. Piste haluaq, ettd sen toiminnassa ndkyy kaikkien yleisdjen
arvostaminen vauvoista ikdihmisiin ja erityisryhmiin kuuluviin. Taiteen tekeminen
monimuotoisuus huomioiden ei ole alempiarvoistq, eikd tee taiteesta vihemman
laadukasta. Taiteen vahvuuksia ja mahdollisuuksia erilaisten yleisdjen
tavoittamisessa ovat esimerkiksi kehollisuus, moniaistisuus, erilaiset itseilmaisun
tavat ja riippumattomuus kielestd. Pisteelle onkin térkedd saavuttaa ryhmid, joille
kirjallinen tai kielellinen kommunikaatio on vaikeaa tai mahdotonta ja helpottaa
sanattomien kokemuksien ja tunteiden esille tuomista ja lopulta sanoittamista.

3.3 Sipola11-taidetilan vakiinnuttaminen taidealan
ammattilaisten ja yleiséjen kohtaamispaikaksi

Ammattitaiteilijoiden muodostama Piste Kollektiivi tarvitsee pysyvén ja
asianmukaisen tilan harjoitellq, esittdd ja verkostoitua. Oleellista on myds se, ettd tila
on tdysin itse hallinnoitavissa ja kehitettGvissd ammattitaiteen ehdoilla.

Taidehallia kehiteté&én tulevien vuosien aikana sadnndéllisellé ohjelmistolla, joka
koostuu neljé kertaa vuodessa j@rjestettavistd ohjelmailloista, Tilat -hankkeen
residenssivieraista ja Tie 6/79 kiertueen vierailevista sirkusesityksistd, ndiden liséksi
taidehallia vuokrataan vapaan kentan taiteilijoille ja ryhmille matalalla kynnyksellé.

Sipola 11 ohjelmailloista vastaa vuonna 2023 produktiotiimi. Ohjelmailtoja
jarjestetddn syyskaudella kaksi ja kevatkaudella kaksi. Ohjelmisto siséltad

Pisteen uusia tuotantoja ja ensiesityksid ja osa ohjelmistosta on erityisesti suunnattu
lapsille, perheille ja ik&antyneille.

Piste Kollektiivi hakee rahoitusta yhdessé neljdn hankekumppanin kanssa Tilat -
esitt@vdn taiteen residenssitoiminnan yhteiskehittdmisen hankkeelle. Kumppanit
ovat Flow Productions (Oulu), Race Horse Company (Helsinki), Sirkus Supiainen
(Joensuu), sekd Nietos ry (Suomusijdrvi, Salo). Asiantuntijogkumppaneita on kolme:
Taiteilijayhdistys Hiljaisuus ry (Kaukonen), Cirko - uuden sirkuksen keskus (Helsinki) ja

Sirkuksen ja tanssin tiedotuskeskus (Helsinki). Hankkeessa toimijat synnyttéavat



uuden, valtakunnallisen esitt@vien taiteiden alojen ammattilaisten
residenssiverkoston ja tuottavat ja pilotoivat kaksi kotimaisen esittévien taiteiden
ammattitoimijoille suunnattua kiertueresidenssié.

Vuonna 2022 yhteistydkokeiluna aloitetun TIE 6\79-sirkuskiertueen toteuttaa myos
vuonna 2023 kolme vakiintunutta sirkustoimijaq, jotka haluavat auttaa uransa
alkuvaiheessa olevia sirkusammattilaisia esiintymdadn laajalla maantieteellisellé
alueella. Kiertueen tarkoituksena on rikastaa nelj@n paikkakunnan sirkusalan
esitystarjontaa seké luoda yhdessd kokeneiden ja aloittelevien sirkusammattilaisten
kesken hyvid kiertuekdytantéj@ Suomessa. Kiertueen toteutuksesta vastaa Pisteen
listksi joensuulainen Sirkus Supiainen ja kittilaldinen Hiljaisuus ry.

4 Toiminnan painopisteet vuonna 2023

Vuonna 2023 keskityt@dn erityisesti taiteellisen johtamisen kehittémiseen, tuetaan
taiteilija-tuottajan ja taiteilijo-kuraattorin tyénkuvia, taiteen asiantuntijuuden
kehittymist@ kollektiivissa ja suunnitellaan toimintaa taiteilijaldhtoisesti
tyéhyvinvointiin panostaen.

4.1 Taiteilija-tuottajana ja taiteilija-kuraattorina toimiminen

Pisteelld tydskennell&&n tydsuhteissa, jotka tukevat monimuotoisempaa taiteilijuutta.
Vuoden aikana jaamme ja hyddynndmme osaamistamme, niin ettd voimme
muodostaa mielekkaitd tydnkuvia. Taiteilija-tuottajat tekevat oman taiteellisen
tyénsé listksi tuotannollisia tydtehtavid ja taiteilija-kuraattorit vastaavat Pisteen
taiteellisista suunnittelutdistd ja taiteellisesta johdosta. Koulutamme muun muassa
tfoisiamme teos- ja hankeviestinndn rutiineissa ja some-osaamisessa.

4.2 Taiteen asiantuntijuus

asiantuntija-aseman vahvistaminen:

Piste tukee taiteilijoitaan lis&kouluttamisessa ja verkostoitumisessa.
Jdsenet tdydentavat osaamistaan lyhyillé kurssi- ja opintokokonaisuuksilla esim
avoin yliopisto.

Pisteen taideammattilaiset ndkyvat valtakunnallisesti aiempaa paremmin paitsi alan
j@rjestoissd ja tapahtumissa, myds sidosryhmien keskusteluissa. Piste tekee yhden
kansainvdlisen yhteistydn vuodessa. Piste laajentaa kumppanuuksiaan taidealojen
ulkopuolisiin kumppanuuksiin, joita voivat olla mm. sote-alat, kaupunkisuunnittelun



toimijat ja erilaiset tydyhteisét. Namé kaikki voivat hydtyd taiteilijasta asiantuntijona
ja taiteilijoiden osaamisesta.

4.3 Kollektiivisen johtamisen kehittdminen

Piste on vuodesta 2018 alkaen kehittanyt timeihin perustuvaa kollektiivisen
johtamisen mallia. Tallé tavoin vastuuta ja vertaistukea on pyritty jakamaan usealle
ihmiselle.

Vuoden 2023 aikana keskityt&dn saattamaan produktiotiimi johtamaan taiteellista
linjaa ja sen kehitystehtdvdksi tuleville vuosille tulee taiteellisen profiilin
selkeytt@minen. Taiteellisen johdon kehittGmistd varten tutustutaan muiden
vastaavien organisaatioiden tapaan linjata taiteellista toimintaansa. Tdma tarkoittaa
suurehkoa muutosta aiempaan ndhden, ja onkin pidettava huoli siitd, etté tilaisuus
taiteelliseen keskusteluun ja vertaistukeen on jatkossakin tarjolla kaikille halukkaille.

Toiminnanjohtotiimid johtaa hallituksen puheenjohtaja, produktiotiimi koostuu
kolmesta taiteilija-kuraattorista, taloustiimid johtaa talousvastaava ja
viestint&tiimissd on kolme viestinndstd kiinnostunutta ja osaavaa jésentd, jotka
huolehtivat kollektiivin s&danndllisestd viestinndstd niin sis@isesti kuin ulkoisestikin.
Hallitus nimedd tiimit vuosittain ja vuosittaisessa j@senkyselyssé voi ilmoittaa
kiinnostuksensa tiimeihin. Hallitukseen valitaan puheenjohtajan liséksi vahint&dn
nelid henkildd, jotka edustavat Pisteen erilaisia osa-alueita esimerkiksi
hanketoimintaa ja eri taiteen alueita.

4.4 Taiteilijaldhtdéinen, tyéhyvinvointiin panostava toiminnan
suunnittelu

Toimintaa suunnitellaan véhintddn neljé kertaa vuodessa jdrjestettévien j@senpdivien
sekd vuosittaisen j@senkyselyn kautta, toiminnanjohtotiimin ja taloustiimin
kokoamana tiimityénd. Toiminnanjohtotiimi kartoittaa jGsenistén tydtilannetta,
tarpeita ja toiveista ja kirjoittaa toimintasuunnitelmaa nédiden pohjalta. Pisteelléd on
avoin ja kannustava suhtautuminen moninaisiin el@dmantilanteisiin ja tarpeisiin
kollektiivin sisalld. Kollektiivi rohkaisee ja tukee j@senistdéd oman taiteilijaroolin
selkeddn sanoittamiseen ja omaan hyvinvointiin panostamiseen, sekd niista
viestimiseen muille. Kaksi kertaa vuodessa j@rjestetéddn valipurku-tilaisuus, johion
osallistuvat tydntekijat ja tiimien vetdjat. Niissad kdydadn Iapi miten hankkeet ja muut



kokonaisuuden ovat menneet ja saadaan palautetta. T&éman lisdksi Pisteelld on on
vapaamuotoinen kuulumisten vaihdon hetkend Maanantai-kahvit.

S&anndllisind kollektiivisina kohtaamisina ja jakamisen paikkoina toimivat myds
SideBySide-tapaamiset ja tiimitapaamiset.

5 Taidesisdllot ja taiteilijuus

Piste tuottaa etenkin esittdvan- ja mediataiteen teoksia. Useissa teoksissa korostuu
fyysinen ja visuaalinen iimaisu. Teokset suunnitellaan kontekstisidonnaisesti ja
kohderyhmd tunnistaen. Kollekfiivin esitykset ja tapahtumat kokoavat vuosittain
keskimddrin 3000 katsojaa 60 esitykseen ja 5—10 ensiesitykseen Rovaniemelld, Lapin
maakunnassa sekd eri puolilla Suomea ja Eurooppaa.

5.1 Taiteellisen ajattelun suuntaviivat

Pistel&isilld on herkdt funtosarvet, joilla sitoudutaan yhteiséihin ja ryhmiin ja
paikkoihin joihin taidetta tehd&at. Pisteen taide on katsojaansa arvostavaa ja
tfunnistavaa. lImaisumuodot koostuvat tulevina vuosina fyysisesté teatterista,
tanssiin, media ja yhteisétaiteeseen.

5.2 Missd yleis6 kohtaa Pisteen teokset

Pisteen teokset ovat helposti kiertévid, keveitd ja resurssiviisaita kokonaisuuksia.
Esitystiloille ei useinkaan ole korkeita vaatimuksia, térkeint& on taiteen
saavutettavuus, pyrkimys viedd taide ihmisten luo, olivat ne sitten tapahtumia tai
paikkoja.

6 Taide osana yhteiskuntaa

6.1 Pisteen yhteisty6 sosiaali- ja terveysalan toimijoiden kanssa
Lapissa ja Varsinais-Suomessa

Taiteen kokeminen ja tekeminen on jokaisen perusoikeus. Taidekokemuksen
itsearvon lisdksi esitykset ja muu taidetoiminta katkaisevat pdivad, tuovat siihen
inspiraatiota ja virikkeitd, vahvistavat ihmisen omaa toimijuutta ja luovuutta,
herattavat keskustelua ja auttavat jaksamaan.



Piste on tydskennellyt erityisryhmien kanssa koko olemassaolonsa ajan, vuodesta
2007. Pisteen ammattitaiteilijat tekevat hyvin paljon tilausesityksid ja keikkoja, jotka
suuntautuvat ihnmisten arjen ympdristdihin esimerkiksi palvelulaitoksessa. Taiteen
saavutettavuus ja oman itseilmaisun tukeminen ovat avainasemassa. Pisteen yli
viidentoista vuoden kokemus yhteistydsté sosiaali- ja terveysalojen kanssa on tadmdn
onnistumisessa ratkaisevia.

Vuodelle 2023 Pisteell& on sosiaali- ja terveydenhuollon asiakkaille ja erityisille
kohderyhmille paljon monitaiteista tarjontaa teatterista musiikkiin. Taidesisalldissé
olennaista on laadukkuus, vuorovaikutteisuus ja yhdessd tekeminen. Pisteen
koronapandemian aikana kehittdmat etatydkalut ovat osoittautuneet hyddyllisiksi
taidesisaltéjen tarjoamisessa. Keskidssé on kuitenkin aina kohtaaminen. Piste haluaa
lisétd ymmdarrystd siitd, mitd kaikkea taide voi olla ja miten sen menetelmid kéytetdan
hyvinvoinnin lisG&dmiseksi.

Sote-alan toimijoiden ja pienten kuntien mahdollisuudet omarahoitteisiin tilauksiin
ovat olemattomat.

Pisteen tavoitteita yhteistydssd sosiaali- ja terveysalan toimijoiden kanssa vuonna
2023 ovat:

e taidetoiminnan saaminen sisdlle rakenteisiin myds kuntien sote-puolella

e malli, jossa soveltavan taiteen rahoituspohja jakaantuu kulttuuritoimien lisdksi
sote-puolen ja mahdollisesti kolmannen sektorin kesken.

e koordinointi- ja rahoitusvastuun siirt@minen tilaaqijille

e filagjien kouluttaminen taidepalvelujen hankintaan

e Pisteen siirtyminen sisdlléntuottajaksi, joka tarjoaa taiteen
asiantuntijapalveluita sekd teoksia ja tydpajoja

e taideammattilaisten elinkeinon vakauttaminen

6.2 Taidekokemukset rovaniemeldisissd kouluissa

Vuonna 2021 alkanut Taidevaunu on opetus- ja kulttuuriministerién rahoittama
hanke, joka tuo maksuttomia taidetydpajoja peruskoululaisille Rovaniemelld.
Lukuvuonna 2022—2023 Taidevaunun tyépajat on kohdennettu kylien kouluille, eli
kaikille heille, joilla on pitkdt et@isyydet kaupungin keskustan kulttuuritarjonnan pariin.

Taidevaunun tydépajat tuovat lapsille ja nuorille uusia kokemuksia ja yhdessa
tekemisen iloa. Taidevaunu on uutta toimintaaq, jossa kehitetddn koulujen ja
kulttuurintuottajien vuoropuhelua. Tarkedd on myds tarjota taiteilijoille jé@rkevia



tyépdivid ja asiallinen korvaus tehdysté tydstd. Tarjonta on laaja ja laadukas.
Sisaltéind on mm. sirkusta, nukketeatteria, elokuvakasvatusta, teatteria sekd
kuvataidetta. Tyépaijat ovat kouluille maksuttomia.

Taidevaunua koordinoi Petra Raudaskoski ja tydpajojen ohjauksesta vastaavat
Pisteen taidekasvattajat sekd muut paikkakuntalaiset ammattitaiteilijat seka
-taidekasvattajat.

Pisteen sisdlla toimiva tanssikollektiivi Rasa Collective tuottaa vuosittain uusia
sisaltéja esitettavaksi pdivakodeissa ja peruskouluissa niin Rovaniemelld kattaen
laajasti koko kunnan pienimmatkin kylat kuin laajemminkin Lapin maakunnassa.
Taman liséksi Piste tekee yhteistydtéd Rasa Collectiven kannatusyhdistyksen, Teatteri
Liikutuksen seké Kiertavan lastenkulttuurikeskus Kattilan kanssa voidakseen tarjota
tydpajoja ja esityksi& varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen parissa oleville lapsille
ja nuorille.

6.3 Kokemusten ker&ddminen taiteen menetelmistd
kaupunkisuunnittelussa

Piste Kollektiivi on hakenut Lapin liitolta rahoitusta Taide ja kaupunkisuunnittelu
-esiselvityshankkeelle gjalle 1.1.-31.10.2023. P&ddkumppaneina hankkeessa ovat
Rovaniemen ja Kemin kaupungit, liséksi Tornion kaupunki on mukana hankkeessa
luotavassa verkostossa.

Hankkeessa kehitetddn taiteen menetelmin keinoja osallisuuden
monipuolistamiseen arktisten, pienehkdjen kaupunkien kaupunkisuunnittelussa.
Hanketoimenpiteitd ovat monialainen yhteinen suunnittelu ja keskustelut,
kaavoitusprosessin alkuun ja nivelkohtiin sopivat taiteen menetelmid hyddyntavét
tyopajapilotit ja taiteelliset interventiot sekd kaksi seminaaria.

Hankkeen tuloksena lappilaisten kaupunkien kaupunkisuunnittelun ja taidealan
vdlille on syntynyt kontakteja, jotka mahdollistavat yhteistydn paikallisissa
suunnitteluprosesseissa. Kaupunkisuunnittelun asiantuntijoiden kdsitys taiteen
menetelmien kdytettavyydestd on lisGdntynyt niin, ett&d menetelmid voidaan jatkossa
sisallyttéd osallisuus- ja arviointisuunnitelmiin. Taiteen ammattilaisten ymmarrys
kaupunkisuunnittelun prosesseista ja tarpeista on lisdantynyt ja osaamisen
tuotteistaminen parantunut. Kaupunkisuunnittelun prosesseissa kuulluksi tulee
aiempaa monimuotoisempi joukko, ja heiltd saadaan suunnittelutydssa
tarpeenmukaista laadullista tietoa.

Piste saa padatdksen rahoituksesta vuoden 2022 lopullg, ja hanke toteutetaan
padatdksen mukaisena. Hankkeessa tyollistyvét hanketaiteilijoina Riikka Vuorenmaa



ja Miia Kettunen puolipdivdisesti. Pienemmilld tydosuuksilla hankkeessa on mukana
Pisteen hallinnollista ja tiimien henkiléstéa seké vierailevia taiteilijoita ja
asiantuntijoita.

Useat Pisteen tuleville vuosille suunnittelemat taidesisallét liittyvat kaupunkitilaan tai
kaupunkien yhteiséihin.
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